DECIMA FORMATION

DUREE 7heures, soit 1 jour ou 2 demi-journées
FORMATEUR Cadre de santé ou IDE

MOTS CLEFS SEXUALITE / VIE INTIME

TYPE INTER / INTRA (calendrier a votre convenance)
TARIF Nous consulter

SEXUALITE ET VIE INTIME

OBJECTIFS DE LA FORMATION
- Comprendre et savoir s’adapter a la sexualité des personnes agées et/ ou bénéficiaires
- Appréhender les émotions et I'affectivité de la personne agée et/ ou bénéficiaires ainsi que leur évolution pour éviter tout
jugement de valeur

- Adopter les conduites a tenir devant les troubles du comportement de nature sexuelle

PUBLIC / EFFECTIF
Tout salarié du secteur médicosocial* (institution ou domicile) / minimum 4 a 12 participants maximum
* Vous étes en situation de handicap, contactez-nous afin que nous organisions au mieux votre accueil et la formation et la formation.

PRE REQUIS

Maitriser la langue francaise, orale et écrite

PROGRAMME DE LA FORMATION

- Tour de table introductif
Etat des lieux, Attentes des participants

- Définir ce qu'est la sexualité et son évolution dans le temps

Echanger autour des représentations des personnes dgées et/ou bénéficiaires, des soignants, des familles et de la société
Ce qui change au niveau de la sexualité chez les personnes agées et/ou bénéficiaires, les hommes et les femmes de fagon distincte

- CequeditlaLoi

Les textes de lois qui s'y rapportent

- L’approche selon les publics

Le besoin chez personnes dgées et/oules bénéficiaires d'avoir une sexualité épanouie
Focus Sexualité en EHPAD

- Les différents types de besoins

Le besoin affectif: caresse et tendresse et les réponses que peuvent apporter les soignants
Le besoin sexuel: effets bénéfiques, difficultés et problemes et les réponses que peuvent apporter les soignants

METHODE PEDAGOGIQUE

Etude de cas, questionnements et réflexion a partir de situations cliniques (amenées par les participants et /ou par l'intervenant)
Libre-échange, débats, éditos.... et synthése de la formation.

Apports de connaissances théoriques

EVALUATION
Réalisation d’'une enquéte de satisfaction permettant de mesurer pour chacun des stagiaires I'atteinte des objectifs et la possibilité
d’appliquer les savoirs et les savoirs faire transmis en situation réelle.

VALIDATION DE LA FORMATION

Les acquis sont évalués au travers de questions/réponses au fil de la formation. (& Quiz)
Attestation de formation
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